Instytutowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia

Regulamin Instytutowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia Instytutu Filologii Germanskiej Wydziatu
Filologicznego Uniwersytetu Wroctawskiego

§1

Instytutowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia dziata na podstawie Uchwaty 119/2021 Rady Wydziatu
Filologicznego UWr z dnia 21.09.2021 r. w sprawie ustalenia wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci procesu ksztafcenia na studiach prowadzonych na Wydziale Filologicznym od r. ak. 2021/2022
oraz w sprawie zakresu zadan Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowego
Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia

§2

Zespot odpowiednio do obszaru swoich kompetencji wdraza procedury Systemu zapewniania jakosci
procesu ksztatcenia na WydZziale Filologicznym przyjetego w Uchwale 119/2021 Rady Wydziatu
Filologicznego UWr z dnia 21.09.2021 r. w sprawie ustalenia wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci procesu ksztafcenia na studiach prowadzonych na Wydziale Filologicznym od r. ak. 2021/2022
oraz w sprawie zakresu zadan Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowego
Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia oraz uczestniczy w procesie monitorowania jakosci ksztatcenia
zgodnie z procedurami czgstkowymi Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia i Wydziatowego
Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia.

$3
Cztonkéw Zespotu oraz Przewodniczgcego powotuje Rada Instytutu na wniosek Zastepcy Dyrektora
ds. dydaktycznych IFG w cyklu kadencji. Udziat w pracach Zespotu wymaga uprzedniej zgody osoby
rekomendowane;j.

§4

W sktad Zespotu wchodzg: szesciu pracownikéw etatowych (z przewodniczagcym i opiekunem praktyk
pedagogicznych), jeden przedstawiciel doktorantéw oraz jeden przedstawiciel studentow.

§5
Praca w Zespole staje sie dla osoby powotanej do Zespotu obowigzkiem pracowniczym. Nieobecnos¢
cztonka Zespotu na posiedzeniu usprawiedliwia Przewodniczacy. Informacja o nieobecnosci
powinna by¢ przekazana elektronicznie Przewodniczgcemu przed planowanym posiedzeniem.

§6
Rezygnacja z prac Zespotu przed uptywem kadencji wymaga pisemnego wniosku cztonka Zespotu
ztozonego Przewodniczagcemu. Cztonka Zespotu odwotuje Rada Instytutu na wniosek
Zastepcy Dyrektora ds. dydaktycznych w oparciu o opinie Przewodniczacego w gtosowaniu tajnym.

§7
W razie potrzeby, w celu realizacji zadan, Zesp6t moze w porozumieniu z Zastepcg Dyrektora ds.
dydaktycznych, zapraszac¢ do doraznej wspotpracy innych pracownikow IFG.



§8
Do zadan Zespotu nalezy:

1. weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie na réznych poziomach procesu ksztatcenia na
wszystkich specjalnosciach w ramach prowadzonych w Instytucie Filologii Germanskiej
studiow.
2. weryfikacja sposobu realizacji efektéw uczenia sie i prawidtowosci stosowania punktacji
ECTS,
3. monitorowanie zgodnosci efektédw uczenia sie z potrzebami rynku pracy,
4. monitorowanie prawidtowosci oceniania na poszczegdlnych specjalnosciach studiow,
5. monitorowanie karier zawodowych absolwentéw,
6. opiniowanie nowych programoéw studidéw oraz zmian w dotychczasowych programach na
poszczegdlnych kierunkach i specjalnosciach
7. monitorowanie przebiegu praktyk pod katem realizacji wymaganych efektéw uczenia sie
8. przygotowanie raportdw semestralnych i rocznych z weryfikacji efektdw uczenia sie oraz
uwzgledniajacych przebieg praktyk i hospitacji

§9

Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczgcy. Posiedzenie Zespotu moze odbywaé sie, gdy
uczestniczy w nim co najmniej potowa cztonkéw Zespotu. O terminie, miejscu i porzadku obrad
cztonkowie Zespotu oraz osoby zaproszone sg powiadamiane nie pdzniej niz tydzier przed terminem
posiedzenia zwyktego. W sprawach niecierpigcych zwtoki zwotanie posiedzenia nadzwyczajnego
moze nastgpi¢ bez zachowania tego terminu.

§10

Prace Zespotu prowadzone sg podczas jego posiedzen oraz w grupach roboczych,
specjalizujgcych sie w réznych obszarach prac Zespotu, gdzie przygotowywane sg materiaty
na posiedzenia Zespotu. Poza posiedzeniami Zespotu cztonkowie pozostajg w kontakcie
z Przewodniczgcym, przygotowujg i przedstawiajg rekomendacje i materiaty drogg obiegowa
(elektroniczng).

§11

Zespot podejmuje decyzje podczas posiedzen w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig
gtosow. Decyzje mogg by¢ réwniez podejmowane na podstawie opinii Cztonkdw Zespotu
przedstawianych Przewodniczgcemu w formie pisemnej (drogg elektroniczng).

§12
Przewodniczacy na podstawie stanowiska przedstawionego przez Cztonkéw Zespotu w
drodze gtosowania podczas posiedzenia Zespotu lub wyrazonego przez Cztonkdéw Zespotu
drogg elektroniczng przygotowuje rekomendacje i przedstawia Zastepcy Dyrektora ds.
dydaktycznych. Zastepca Dyrektora ds. dydaktycznych ma prawo zwotaé zebranie Zespotu w celu
konsultacji spraw biezgcych, dokumentacji opracowanej przez Zespot, spraw zgtaszanych przez Rade
Instytutu.

§13
Na posiedzeniach Przewodniczacy przedktada Zespotowi do zatwierdzenia projekt porzadku
obrad, ktéry jest zatwierdzany zwyktg wiekszoscig w gtosowaniu jawnym.



§14
Zespot moze rozpatrywad sprawy wniesione przez cztonkdw Zespotu, a nieobjete projektem
porzadku obrad w tym: na wniosek Zastepcy Dyrektora ds. dydaktycznych inne sprawy nalezace do
zakresu dziatania Zespotu, moze rozpatrywac sprawy studenckie wniesione przez reprezentantke/
reprezentanta studentdw wchodzacego w sktad Zespotu oraz nadzorowaé kontakt z interesariuszami
zewnetrznymi reprezentowanymi przez opiekuna praktyk, ktéry wchodzi w sktad Zespotu.

§15
Przewodniczacy Zespotu zapewnia dostep do wszystkich materiatéw potrzebnych do prac
Zespotu.

§ 16
Protokdt z posiedzen Zespotu podpisuje Protokolant wskazany na poczatku zebrania przez
Przewodniczgcego oraz Przewodniczacy; protokodt jest przyjmowany podczas kolejnego posiedzenia
Zespotu.

§17
Przewodniczacy Zespotu zdaje na biezgco sprawozdanie z prac Zastepcy Dyrektora ds. dydaktycznych.

Regulamin przyjety przez Instytutowy Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia w dniu 9.12.2021



